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ACT ADITIONAL NR. 1 LAACORDUL COLECTIV DE MUNCA
nr. 20441 incheiat la data de 05.11.2014

In conformitate cu dispozitile art. 28, alin. (2) din H.G. nr. 833/2007- privind normele de
organizare si functionare a comisiilor paritare si incheierea acordurilor colective, partile semnatare
ale Acordului colectiv de munca incheiat la nivelul Politiei Locale a Municipiului Craiova, inregistrat
sub nr. 20441/05.11.2014, au convenit modificarea si completarea acestuia dupa cum urmeaza:

— la art.16, se introduce alin.(4) cu urmatorul cuprins:

Pentru aniversarea Zilei Politiei Locale — 21 Mai — autoritatile administratiei publice locale si

~ organizatile neguvernamentale interesate pot sprijini organizarea manifestarilor dedicate
sarbatoririi acestei zile, in conditiile prevazute de legislatia in vigoare.

- art.24, alin.2 se abroga.

- art. 29 se modifica, avand urmatorul cuprins:

(1) La salariul stabilit se vor aplica toate indexarile si compensarile stabilite prin legi,
ordonante sau prin hotariri ale Guvernului Romaniei, sau alte acte administrative emise de
autoritatile centrale sau locale.

(2) De asemenea, vor fi acordate urmatoarele drepturi de alta natura, in conformitate cu
normele legale in vigoare si in limita bugetului aprobat de catre autoritatea locala:

a) alocatie valorica pentru normele de hrana;

b) vouchere de vacanta

c) alte drepturi stabilite de lege.

- art. 54, alin. 3 se modifica, avand urmatorul cuprins:

Pentru desfasurarea activitatii in conditi de munca deosebite/vatamatoare, generate de
radiatii electromagnetice, personalul Politiei Locale a Municipiului Craiova beneficiaza de un spor
acordat lunar, in cuantum de 15% din salariul de baza, conform Hotaririi Consiliului Local al
Municipiului Craiova, nr. 407/26.11.2015.

- la art. 54, alin. 4 se abroga.

Acordul colectxv de munca nr. 20441/05.11.2014, cu modificarile mentionate mai sus, se
prelungeste conforn;,\ prevederilof: H G nr. 833/2007 pe o perioada de un an, incepand cu data de
29.12.2015. \ - :
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